
Área de Presidencia, Hacienda y Modernización

Dirección Insular de Hacienda

 PRESUPUESTO GENERAL

 PROGRAMA DE ACTUACIÓN, INVERSIONES Y FINANCIACIÓN (PAIF)

 ENTIDAD:

PERSONAL

I. SECTORES A CONSIDERAR. (Se cumplimentará un cuadro para cada uno de los sectores de actividad de la Entidad)    

(Marcar con X)

x   Administracion General y Resto de sectores

  Sector Asistencia social y dependencia

  Sector Sanitario (personal que presta servicio en las Instituciones del Servicio Nacional de Salud

  Educativo Universitario (personal que presta servicio en universidades)

  Educativo no Universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria

II. DATOS DE PLANTILLAS Y RETRIBUCIONES DE UN DETERMINADO SECTOR

  Administracion General y Resto de sectores

  Número total de efectivos 22,00

  Número total de gastos 1.002.617,52

III. GASTOS DISTRIBUIDOS POR GRUPOS DE PERSONAL

Número de Sueldos y salarios Retribución Planes de Otras Total

efectivos (excepto variable) Variable Pensiones Retribuciones Retribuciones

Órganos Gobierno 0,00

Máximos responsables 1,00 58.285,71 29.714,29 88.000,00

Resto personal directivo 0,00

Laboral contrato indefinido 6,00 153.942,38 15.392,44 79.370,56 248.705,38

Laboral duración determinada 15,00 269.963,16 38.058,78 88.763,39 396.785,33

Otro personal 0,00

22,00 482.191,25 53.451,22 0,00 197.848,24 733.490,71

IV. GASTOS COMUNES SIN DISTRIBUIR POR GRUPOS

Importe

Acción social 5.040,00

Seguridad Social 264.086,81

269.126,81

V. OBSERVACIONES

NOTA:

Esta hoja se cumplimentará con los mismos datos que resulten de la hoja 'Resumen Personal' del fichero "Desglose gastos personal".
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